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＊最近の業務内容を最上段に時系列で記入して下さい。所属組織・部署又は業務内容の変更時点で区分して下さい。
＊業務概要欄の該当する分野の□にチェック（複数可）して下さい。                           （次ページも参照）
＊必要な業務経験は、
（食品安全管理技術者ＡＰの場合）
食品安全マネジメント分野に係る半年以上の実務経験、又はこれと同等以上の教育（例えば大学等における該当分野の教育）を受けていること。
（食品安全管理技術者ＸＰの場合）
実務経験7年以上（高等学校以上の卒業の場合4年以上）で、うち（直近１０年以内に）食品安全マネジメント分野２年以上の実務経験があること。
＊フードチェーン関連に係る実務経験について
実務経験内容が明確に伝わるように、担当した製品・サービスと業務プロセス・役割について、具体的に記述してください。
フードチェーン関連に係る実務経験については、業種、業界、職務は問いません。また、フルタイムでの勤務であれば、雇用形態も問いません。ただし、パート／アルバイトでの限られた時間だけの勤務、及び訓練要員としての見習い勤務期間は含まれません。
＊食品安全マネジメント分野に係る実務経験、又は教育について
食品安全マネジメント分野で経験した実務経験、又は教育について、具体的に記述してください。
フードチェーン関連に係る実務経験と区別しにくい場合は、両方に該当する実務経験として記述いただいて結構です。
食品安全マネジメント分野における実務経験、又は教育としては、例えば以下の事例に類するものが該当します。
・所属する組織又は他の組織のHACCPシステム又はISO 22000等の食品安全マネジメントシステムの構築、運用又は統括に関わる業務
・ISO 22000等の食品安全マネジメントシステムの内部監査又は二者監査の計画、実施、報告、改善に関わる業務
・製品の品質管理、品質改善に関わる業務
・フードチェーン関連産業の品質保証又は食品安全、HACCPシステム、ISO 22000等FSMSに係る大学等における単位修得等

以上

